
地域密着型サービス 運営推進会議 報告書 

 

施設名 ：ケアサポート相生 

施設種類：地域密着型通所介護 

日 時 ：平成 31年 4月 9日（火）16時 40分～ 

会 場 ：ケアサポート相生 

 

出席者 

・出雲あんしん支援センター職員 1人（本山様） ・出雲市職員 2人（高橋様、大梶様） 

・駅前交番署員 1人(駅前交番所長 長崎様) ・施設長 1人 ・  地域代表 （矢田様親子） 

・事業所職員 2人 

 

利用状況の報告 

＊渡橋 1名 大津 9名 浜町 1名 今市 10名  上島 1名 白枝 1名 知井宮 1名 

塩冶 2名 小山 1名 高岡 1名 里方 1名     計 29名   

  

＊平均介護度 1.95 平均年齢 86.9才 

＊６０歳代・１名   ８０歳代・２０名  ９０歳代・８名 

＊男女比率  男性１名  女性２８名 

 

行事の報告 

 ・10月～3月の行事 

紅葉狩り 

 「くすのき広場」（大津町）に紅葉を見に出掛け、赤、黄色に染まった落ち葉拾いを楽しまれ

ました。 

外出支援  （紅葉ドライブ） 

秋も深まり、車外では肌寒いので、車内からではありますが、紅葉を満喫し、更けゆく秋を楽

しみました。 

クリスマス会 

少し早めですが 12月 17日（月）～12月 22日（土）まで、クリスマス週間として昼食会、メニュ

ーは『おでん』、ケーキでのお茶会をし、お一人ずつに『ポインセチアの鉢植え』のプレゼントを

お渡しし、一足先にクリスマスを堪能されました。 

初詣 

今年も 1月 2日、須佐神社に初詣に出掛けました。皆で今年一年の無病息災をお願いしました。 

新年会 

ご近所の川田様とお孫さんに来て頂き、毎年恒例のお抹茶と和菓子での新年会をしました。 

ご利用者様は厳かな雰囲気のなか、緊張気味ではありましたが、可愛いお孫さんのお姿   

に次第に笑顔になられ、ひと時を楽しまれました。 

節分 

2月 4日（月）に節分行事として恵方巻をご利用者様ひとりひとりに作っていただき、昼食にしま

した。その日の献立は恵方巻き、豚汁、白菜のお漬物で普段小食の方も口いっぱいにほおばり、



皆さんとても喜んでおられました。今年の方角は『東北東』無病息災を願い美味しく召し上がら

れました。 

活動 

知能レクではボードを使って、「しりとり」「トランプ」等々。身体を使ってのゲーム。 

今年度は壁画にも力を入れ、季節ごとにテーマを考え集合写真を撮っています。 

 

その他 

10月 16日（火）～18日（木）の 3日間、出雲西高等学校の 2年生 2名が実習に来られました。 

 

 

４：近況報告  

事例報告 1 

Ｈ30・11 午睡中に壁にかけてあった色紙（50ｃｍ四方）がご利用者様の頭元に落下し、直撃は

してないものの、すぐに状態確認をしたら左下顎付近に内出血及び腫れが見られ冷やして直ちに

ご家族様に謝罪報告をし、受診することを承諾していただき、クリニックまで職員が付き添い、

受診しました。レントゲン撮影の結果骨折の所見は見えませんでした。 

事例報告 2 

Ｈ31・1 相生に到着後、後部座席と助手席の方が同時に降車されようとして、お声がけするも、

助手席の方が先に降りられ、後部座席の方の手がドアの淵に残っているのを確認せずにドアを閉

めた為指を挟まれました。直ちにご家族様に謝罪報告をし、受診することを承諾していただき、

クリニックまで職員が付き添い、受診しました。レントゲン撮影の結果骨折の所見はありません

でしたが、3ｃｍ程度の皮膚剥離がみられ、数針縫合されました。 

 

＊10月～3月  

10月 16日～18日   出雲西高生実習（相生） 

10月 30日      避難訓練 

11月 17日      湖水苑文化祭 

12月 17日～22日   クリスマス週間 

1月 7日       新年会 

2月 5日       避難訓練  

 

５：今後の予定  

 

6月 19日～21日  トリニティカレッジ実習（相生） 

8月        湖水苑夏祭り 

10月 16日～18日 出雲西高生実習（相生） 

 

現在の職員数…管理者 １名 

        看護士 １名(非常勤１名) 

        生活相談員兼介護職員 ２名 

        介護職員 ２名          

 計 ６名 



その他 

【質疑応答】 

・男性の利用者さまがお一人ですが、寂しくしておられませんか？ 

⇒利用当初は、数名の男性利用者の方がおられました。 

今ご利用の方はどちらかと言うと無口の方なので、 特に寂しくしておられる様子は、ありません。 

 

・外国人登用を考えているか？ 

⇒考えている。その場合日本人と外国人と同じ処遇とか。いろいろ問題点はあるけどマニュアル作成の

準備をしなくてはいけない。 

 

・アポ電などの被害にあわない事について。 

⇒出雲警察から→知らない電話には出ない。知らない人を家には入れない。 

 


